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4
600 JOURS

DE COMPÉTITION
TECHNOLOGIQUE 

En 1997, le DIVX s’annonçait comme
une innovation révolutionnaire 

dans l’univers de la vidéo. Fin 1999, 
tous les promoteurs du projet

l’ont abandonné au profit de son rival, 
le DVD. Comment expliquer cet échec ?

58  
LES MOTS DE LA GESTION

« La langue d’un peuple donne
son vocabulaire, et son vocabulaire
est une bible assez fidèle de toutes

les connaissances de ce peuple ;
sur la seule comparaison

du vocabulaire d’une nation
en différents temps, on se formerait

une idée de ses progrès. »

(Michel Foucault, 
Les mots et les choses)
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25
DYNAMIQUE DES CONTRATS

ET INNOVATION

Les expériences contractuelles bien analysées
peuvent être vues comme un moyen d’afficher,
d’un projet sur l’autre, une exigence de progrès

continu et, par là, de débattre de
la dynamique des savoirs 

techniques à l’intérieur de l’entreprise.
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15
PERCEPTION DU PUBLIC ET
ANALYSE DE CONTROVERSES :
QUELS ENJEUX POUR 
LA GESTION DES RISQUES ?

S’efforçant de comprendre
la relation qui lie les experts
en analyse des risques aux critiques
et aux profanes, le sociologue des
controverses n’est ni le porte-parole
de la « Société », ni le critique de
la « Science » . Ce faisant,
c’est précisément l’interface entre
science et société qui est rendue
problématique.
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